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Domaine de 
contribution 

Façonnement 
de Réviseurs 
Canada à 
l’échelle 
nationale 

Communications Sections et 
ramifications 

Publications Perfectionnement 
professionnel 

Gestion des 
bénévoles 

Milieu de la 
révision 
francophone 

Normes 
professionnelles 

Remarquable : 
Innovation sur le 
plan des 
stratégies ou des 
politiques. 

 
Les 
changements 
n’auraient pas 
pu se produire 
sans cette 
personne. 

 
Engagement 
soutenu dans 
plusieurs 
domaines, avec 
une influence 
globale de la 
direction de 
Réviseurs 
Canada. 

 
Remarquable 
élaboration de 
politique ou de 
stratégie ou 
grande influence 
pratique (fait 
preuve de 
stratégie tout en 
étant 

A mis au point 
une nouvelle 
initiative ou en 
réformé une 
qui existait 
déjà, par 
exemple 
modifier 
l’objectif ou la 
planification 
d’un 
événement 
majeur. 

 
A fait bouger 
les choses 
grâce à une 
innovation 
soutenue ou à 
son influence 
sur le CAN. 

A défini une 
nouvelle 
orientation 
stratégique pour 
les 
communications à 
l’échelle nationale. 

 
A écrit des 
documents 
stratégiques 
puissants ou 
novateurs au nom 
de l’Association. 

 
A fait entendre la 
voix de 
l’organisation sur 
des enjeux 
stratégiques 
déterminants ou 
novateurs. 

 
A fait bouger les 
choses grâce à 
une innovation 
soutenue et une 
influence sur les 
communications. 

A joué de façon 
soutenue un 
rôle 
prédominant qui 
a façonné 
l’orientation 
stratégique 
d’une section ou 
d’une 
ramification. 

 
A mis sur pied 
une nouvelle 
section ou 
ramification 
qui continue 
d’exister. 

 
A fait bouger les 
choses grâce à 
une innovation 
soutenue et à 
une influence 
durable en 
matière de 
sections ou de 
ramifications. 

A façonné les 
manières de 
communiquer 
de Réviseurs 
Canada à 
l’interne et 
avec le 
monde. 

 
A élaboré une 
nouvelle 
publication, 
comme un 
livre ou une 
série sur une 
plus longue 
période. 

 
A développé 
une idée 
originale pour 
une 
publication. 

 
A fait bouger 
les choses 
grâce à une 
innovation 
soutenue ou 
une influence 
durable en 
matière de 

A défini une 
nouvelle 
orientation 
stratégique pour le 
perfectionnement 
professionnel à 
l’échelle nationale. 

 
A joué de manière 
soutenue un rôle 
prédominant qui a 
façonné l’orientation 
du perfectionnement 
professionnel. 

A mis sur pied 
des 
programmes 
novateurs ou 
stratégiques 
qui font appel 
à des équipes 
de bénévoles, 
comme les 
séances 
Retouches au 
crayon bleu 
ou Word on 
the Street. 

 
A fait bouger 
les choses 
grâce à une 
innovation 
soutenue ou 
à une 
influence 
durable en 
matière de 
gestion des 
bénévoles. 

A donné une 
impulsion 
soutenue en 
façonnant 
l’orientation 
stratégique des 
services qu’offre 
Réviseurs 
Canada au 
milieu de la 
révision 
francophone. 

 
A lancé une 
nouvelle 
initiative pour 
les 
francophones 
qui s’est 
poursuivie à 
long terme. 

 
A élaboré de 
nouvelles 
stratégies pour 
mieux faire 
connaître les 
membres 
francophones 
au sein de 
Réviseurs 
Canada et 

A façonné les 
manières de 
définir les normes 
professionnelles 
de Réviseurs 
Canada pour 
l’Association et 
avec le monde. 

 
A élaboré des 
stratégies de 
formation ou des 
outils novateurs 
pour respecter les 
normes 
professionnelles. 

 
A fait bouger les 
choses grâce à 
une innovation 
soutenue et une 
influence durable 
en matière de 
normes 
professionnelles. 
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pragmatique).    publications.   auprès de la 

population en 
général. 

 

Excellente : A 
joué de manière 
soutenue un rôle 
mobilisateur 
pragmatique 
pour que se 
produise 
l’innovation ou le 
changement. 

A apporté de 
manière 
soutenue 
d’importantes 
nouvelles 
contributions 
dans un ou 
plusieurs 
domaines, par 
exemple a 
dirigé la mise 
en œuvre 
d’une nouvelle 
initiative. 

A assumé de 
manière soutenue 
un rôle 
déterminant dans 
la mise en œuvre 
d’innovations pour 
une voie de 
communication. 

A siégé de 
manière 
soutenue au 
conseil de 
direction d’une 
section ou d’une 
ramification 
pour mettre en 
œuvre des 
innovations et 
une orientation 
stratégique. 

A assumé de 
manière 
soutenue un 
rôle moteur 
dans 
l’adoption de 
stratégies ou 
d’innovations 
pour les 
publications. 

A assumé de 
manière soutenue 
un rôle 
prépondérant pour 
mettre en œuvre 
une orientation 
existante en 
perfectionnement 
professionnel. 

 
A élaboré des 
documents ou des 
pratiques 
pédagogiques pour 
une orientation 
nouvelle ou 
existante en 
perfectionnement 
professionnel. 

A assumé de 
manière 
soutenue un 
rôle moteur 
dans les 
événements 
organisés par 
des 
bénévoles. 

 
A recruté des 
équipes de 
bénévoles et 
a veillé à les 
maintenir en 
poste à plus 
long terme. 

A rempli de 
manière 
soutenue un 
rôle 
déterminant 
dans la mise en 
œuvre de 
services pour les 
membres 
francophones 
ou d’innovations 
dans un secteur 
des Affaires 
francophones. 

A joué de manière 
soutenue un rôle 
de premier plan 
dans un domaine 
de l’élaboration et 
de l’application de 
normes 
professionnelles. 

Bonne : A 
assumé des 
tâches et les a 
menées à terme 
rapidement et 
efficacement. 

 
Même si ces 
contributions 
sont vraiment 
utiles à 
Réviseurs 
Canada, elles ne 
permettent pas à 
une personne de 
se qualifier pour 
le statut de 
membre 
honoraire à vie. 

A contribué 
régulièremen
t aux 
initiatives 
existantes. 

A assumé 
régulièrement la 
responsabilité de 
rédiger de 
l’information 
pour Réviseurs 
Canada, comme 
des 
communiqués, 
des comptes 
rendus 
d’événements, 
des résumés ou 
des textes 
promotionnels. 

A contribué 
régulièrement 
au déroulement 
d’activités de 
section ou de 
ramification sur 
une longue 
période. 

A exécuté des 
tâches liées à 
la parution de 
publications. 

 
A contribué 
régulièremen
t à la 
rédaction de 
publications. 

A donné 
régulièrement des 
programmes de 
formation un peu 
partout au Canada 
ou des ateliers à 
plusieurs sections et 
ramifications. 

A pris part au 
comité 
organisateur 
d’un 
événement. 

 
A organisé la 
participation 
de Réviseurs 
Canada à un 
événement 
ou à une 
série 
d’activités, 
comme le 
kiosque de 
Réviseurs 
Canada à 
Word on the 
Street. 

A organisé des 
activités ou des 
formations à 
l’intention des 
membres 
francophones. 

 
A contribué au 
contenu en 
français dans 
les publications 
de Réviseurs 
Canada 
(rédaction, 
traduction). 

 
A pris part aux 
comités pour les 
initiatives 
francophones. 

A participé à la 
promotion et au 
maintien des 
normes 
professionnelles 
en se chargeant 
régulièrement de 
la surveillance, de 
la mise à l’essai et 
de la notation des 
examens 
d’agrément. 

 


